
Министерство науки и высшего образования Нижегородской области
Государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Нижегородский государственный инженерно-экономический университет» 
(ГБОУ ВО НГИЭУ)

ПРИКАЗ

г. Княгинино

О внесении изменений в Правила приема на обучение по образовательным 
программам высшего образования - программа подготовки научных и научно­

педагогических кадров в аспирантуре на 2026-2027 учебный год

В соответствии с приказом Министерства науки и высшего образования Россий­
ской Федерации от 10 апреля 2026г. № 220 «О внесении изменений в Порядок приема на 
обучение по образовательным программам высшего образования - программам подготов­
ки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, утвержденный приказом Ми­
нистерства науки и высшего образования Российской Федерации от 18.04.2025г. № 366»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в Правила приема на обучение по образовательным программам высшего 

образования - программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспи­
рантуре в Государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Нижегородский государственный инженерно-экономический университет» на 2026/2027 
учебный год следующие изменения:

- пункт 29 дополнить абзацем следующего содержания: «Количество баллов за ин­
дивидуальные достижения выражается целыми числами»;

- пункт 30 в части критериев оценки индивидуальных и целевых индивидуальных 
достижений поступающих изложить в следующей редакции:

№ 
п/п Вид достижения Подтверждающие 

документы
Кол-во 
баллов

индивидуальные достижения
Наличие публикаций в соответствии с научной специально­
стью в рецензируемых научных изданиях (включенных в 
перечень ВАК и «Белый список» научных журналов, Web of 
Science, Scopus)

Титульный лист, оглавление, 
текст публикации 1

2. Наличие публикаций в соответствии с научной специально­
стью в издании Вестник НГИЭИ

Титульный лист, оглавление, 
текст публикации 2

3.

Патенты на изобретения, полезные модели, промышленные 
образцы, селекционные достижения, свидетельства о госу­
дарственной регистрации программ для электронных вычис­
лительных машин, баз данных, топологий интегральных 
микросхем

Свидетельство о государствен­
ной регистрации авторского 

права
1

4.

Наличие публикаций в соответствии с научной специально­
стью:

- в материалах научных конференций, проводимых
ГБОУ ВО НГИЭУ

Титульный лист, оглавление, 
текст публикации 1

5. Наличие диплома с отличием (магистра, специалиста) в со­
ответствии с научной специальностью Диплом с отличием 1

целевые индивидуальные достижения
1. Участие в проводимых заказчиком целевого обучения меро­

приятиях по профессиональной ориентации
Списки участников 

профориентационных 
мероприятий

1

*-Максимальное количество баллов, начисленных за индивидуальные достижения, за которые 
начисляются основные баллы, не может превышать 3 баллов



- в пункте 32 подпункт 3 признать утратившим силу; в подпункте 4 исключить сло­
ва «(с учетом пункта 39 настоящего Порядка)»; исключить второе предложение шестого 
подпункта;

- в пункте 34 абзац 1 исключить слова «посредством электронной информационной 
системы организации или»;

- пункт 37 изложить в следующей редакции: «Поступающий может после подачи 
заявления о приеме внести в него изменения, включая изменение конкурсных групп (в том 
числе дополнение, исключение конкурсных групп), изменение приоритетов зачисления и 
иных сведений, указываемых в заявлении о приеме, представить и (или) отозвать доку­
менты, прилагаемые к заявлению о приеме (за исключением отзыва документов, пред­
ставленных в электронном виде). Изменение приоритетов зачисления на ЕПГУ осуществ­
ляется не чаще чем один раз в 2 часа.

Действия, указанные в абзаце первом настоящего пункта, осуществляются не позд­
нее дня завершения приема заявлений и документов»;

- пункт 38 дополнить подпунктом 7 следующего содержания: «портфолио, под­
тверждающее достижения поступающего в научной (научно-технической) деятельности 
(портфолио формируется в порядке, установленном ГБОУ ВО НГИЭУ)»;

- в пункте 39 в абзаце втором исключить слова «посредством ЕПГУ»; в абзаце тре­
тьем слова «посредством электронной информационной системы организации» заменить 
словами «посредством ЕПГУ»; в абзаце шестом слова «посредством электронной инфор­
мационной системы организации» заменить словами «посредством ЕПГУ»;

- пункт 42 дополнить абзацем следующего содержания: «Поступающий получает 
уникальный код (далее - уникальный код поступающего) на ЕПГУ (в случае подачи заяв­
ления о приеме посредством ЕПГУ) или от организации (в случае подачи заявления о 
приеме иными способами)»;

- пункт 45 после слов «публикуются на официальном сайте» дополнить словами «в 
порядке, установленном ГБОУ ВО НГИЭУ»;

- пункт 49 подпункт 1 изложить в следующей редакции: «1) уникальный код посту­
пающего»;

- в пункте 59 из второго предложения исключить слова «или посредством элек­
тронной информационной системы ГБОУ ВО НГИЭУ»;

- в пункте 65 из четвертого абзаца исключить слова «или посредством электронной 
информационной системы ГБОУ ВО НГИЭУ»;

- в пункте 77 подпункт «а» дополнить словами «за счет бюджетных ассигнований 
Федерального бюджета, и количество мест для приема на обучение в рамках контрольных 
цифр приема за счет указанных бюджетных ассигнований по различным условиям по­
ступления (без указания целевой квоты)»;

- в пункте 77 подпункт «к» признать утратившим силу;
- пункт 77 дополнить подпунктом 1 следующего содержания: «не позднее 1 апреля 

года приема - перечень научных специальностей, на которые проводится прием на обуче­
ние в данном календарном году за счет бюджетных ассигнований бюджета субъекта Рос­
сийской Федерации, местного бюджета, и количество мест для приема на обучение в рам­
ках контрольных цифр приема за счет указанных бюджетных ассигнований по различным 
условиям поступления (без указания целевой квоты)»;

- пункт 77 подпункт 2 изложить в следующей редакции: «2) не позднее 15 апреля 
года приема: количество мест для приема на обучение в рамках контрольных цифр приема 
по различным условиям поступления, в том числе на места в пределах целевой квоты (при 
необходимости - с указанием целевых квот, детализированных на несколько квот в инте­
ресах конкретных заказчиков целевого обучения);

количество платных мест. Указанное количество не может быть изменено после 15 
апреля года приема;

образец договора об образовании»;
- в пункте 77 подпункт 3 признать утратившим силу;



- в пункте 81 во втором абзаце знак «)» исключить;
- пункт 81 дополнить абзацем следующего содержания: «Прием на обучение про­

водится в течение не менее 3 календарных дней со дня окончания приема заявлений и до­
кументов»;

- пункт 82 дополнить абзацем следующего содержания: «Дополнительный прием 
на обучение проводится в течение не менее 3 календарных дней со дня окончания приема 
заявлений и документов»;

- пункт 82 дополнить подпунктом следующего содержания: «Зачисление проводит­
ся: в одинаковые сроки по всем условиям поступления на места в рамках контрольных 
цифр приема; в одинаковые сроки по всем условиям поступления на платные места»;

- пункт 88 изложить в следующей редакции: «Прием на обучение на места в преде­
лах целевой квоты осуществляется в соответствии с Положением о целевом обучении по 
образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, 
утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2025 
г. № 555»;

- пункт 91 изложить в следующей редакции: «ГБОУ ВО НГИЭУ проводит провер­
ку заявления о приеме и заявки (в случае если заявка подана в бумажной форме).

ГБОУ ВО НГИЭУ отказывает поступающему в приеме на обучение на места в пре­
делах целевой квоты в случае если:

при подаче заявления о приеме в бумажной форме отсутствует заявка;
указанное в заявлении о приеме и (или) в заявке предложение отсутствует на циф­

ровой платформе «Работа в России» и не представлено заказчиком в организацию либо не 
соответствует конкурсной группе, указанной в заявлении о приеме;

заявка, поданная в бумажной форме, не соответствует форме заявки на заключение 
договора о целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального 
или высшего образования, утвержденной постановлением Правительства Российской Фе­
дерации от 27 апреля 2024 г. № 555;

в заявке отсутствует подтверждение гражданина о том, что он соответствует требо­
ваниям, предъявляемым к гражданам, указанным в предложении, в соответствии с пунк­
том 23(1) Положения о целевом обучении по образовательным программам среднего про­
фессионального и высшего образования, утвержденного постановлением Правительства 
Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. № 555;

заказчик проинформировал организацию о том, что гражданин не соответствует 
требованиям, предусмотренным пунктами 23(2) и 23(3) Положения о целевом обучении 
по образовательным программам среднего 6 профессионального и высшего образования, 
утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 
г. № 555»;

- пункты 93-95 признать утратившими силу.
- дополнить разделом XV следующего содержания: «XV Порядок формирования 

портфолио, подтверждающего достижения поступающего в научной (научно- 
технической) деятельности.

Предоставление портфолио является добровольным: поступающий в аспирантуру 
вправе приложить его к комплекту документов по собственному усмотрению. Портфолио 
наглядно демонстрирует достижения поступающего в сфере научной (научно- 
технической) деятельности; уровень сформированности исследовательских навыков; го­
товность к самостоятельной научной работе.

Материалы портфолио предоставляются в виде единого документа. Портфолио по­
даётся одновременно с основным комплектом документов для поступления. При подаче в 
электронной форме прикрепляется отдельным файлом с наименованием: «Портфолио 
ФИО поступающего».

Оценка портфолио не предусмотрена. Его наличие и содержание не влияют на бал­
лы вступительных испытаний и не являются основанием для преимущественного права 



зачисления. Портфолио служит дополнительной информацией для комиссии при общем 
рассмотрении кандидатуры поступающего.

2. Контроль за исполнением приказа возложить на проректора по научной работе и 
инновационному развитию Д.В. Ганина.

Ректор НГИЭУ А. Е. Шамин


